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Formulaire de demande d'admission au

Programme d'embauche d'un étudiant d'été – 2017
	Nom du membre chercheur régulier/émergence du REPAR:          
Adresse professionnelle:          
Téléphone:                                            Télécopieur:        
Courriel:          



	Nom de l'étudiant proposé :         
Université:                                            Année d'étude en cours:          
Programme d'étude:          



	SECTION I : Dossier du candidat proposé

Rendement académique :
· Situer l’étudiant proposé parmi l’ensemble des étudiants de son groupe et annexer le dernier relevé de notes (30%)
· Décrire l’intérêt de l’étudiant pour la recherche en adaptation-réadaptation (10%)
· Annexer la liste des mentions et prix obtenus par l’étudiant, dans un contexte académique collégial ou universitaire (10%)
 (Espaces permises 2,000 frappes)
     

	SECTION II : Projet de recherche (30%)
A) Description du projet : Max. 3/4 de page : Time New Roman 12, à simple interligne et marges de 2,54 cm).

Indiquer le titre du projet et préciser comment ce projet aidera au développement de votre programme de recherche. Indiquez le lien avec les activités du Réseau, contribution à un regroupement stratégique et la (les) source(s) de financement, s’il y a lieu.

(Espaces permises 3,500 frappes)
     
b) Description du rôle de l’étudiant (20%; précision, caractère formateur) : 1/4 de page
(Espaces permises 1,500 frappes)
     


	SECTION III : Activités au sein du Réseau

Le chercheur est invité à mentionner ses activités au sein du Réseau ou à nous faire part des activités où il souhaiterait s’impliquer/contribuer, s’il y a lieu.

     


SIGNATURES

__________________________________________



______________________

Signature du candidat







Date

___________________________________________



______________________

Signature du chercheur régulier/émergence du REPAR


Date
Liste de vérification

(Merci de cocher lorsqu’applicable)

Le chercheur:

· N’a présenté qu’une seule demande au programme d’embauche des étudiants d’été du REPAR pour ce programme;
· A signé le formulaire de demande d’admission;
L’étudiant:

· Est étudiant dans un programme universitaire de 1er cycle ou étudiant de 3e année inscrit dans un programme universitaire au moment de l’embauche;
· N’a jamais fait de stage de recherche en adaptation-réadaptation;
· A une moyenne cumulative d’au moins 86/100;
· A signé le formulaire de demande d’admission.
La demande:

· Comprend 1) le formulaire signé par le chercheur et l’étudiant; 2) le relevé de notes de l’étudiant (30 pts); 3) les copies ou preuves des prix et des mentions (10 pts);

· Est rédigée en Time New Roman 12, à Simple interligne et marges de 2,54 cm;

· Permet de bien comprendre l’intérêt de l’étudiant pour la recherche en adaptation réadaptation (10 pts);

· Décrit clairement le projet et le situe en lien avec la mission du REPAR et le Regroupement stratégique d’appartenance (30 pts);

· Énonce avec précision le rôle de l’étudiant et met en lumière le caractère formateur des différentes activités de recherche réalisées (20 pts);

· Décrit les activités et les contributions récentes du membre chercheur au sein du Réseau et de son Regroupement stratégique.

