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Ordre du jour (document dans la pochette) 

1. Acceptation de l’ordre du jour 

2. Présentation du personnel du Réseau  
et des membres des CA/CS 

3. Acceptation du compte rendu de 
l’Assemblée annuelle du 11 mai 2012 

4. Demande de renouvellement 2014-2018 
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5. Communication de la directrice scientifique 

 5.1   Réalisations: plan stratégique 2010-2014 
 

Ordre du jour (suite) 

5.2   Bilan et suivi des initiatives 

5.3   Bilan et développement Partenariats 

5.4   Activités et Journée scientifique 

5.5   20ième anniversaire du Réseau 

5.6   Renouvellement 2013-2014 du financement 
du Réseau par le FRQS 
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Ordre du jour (suite) 

6. Bilans financiers du Réseau 

 

6.1 Rapport budgétaire 2012-2013 

 

6.2 Prévisions budgétaires 2013-2014 
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Ordre du jour (suite) 

   7. Rapport du président du conseil 
   scientifique (Laurent Bouyer) 

   8. Dépôt des rapports d’activités des   
responsables de RS 

   9. Varia 

 10. Période de questions 

 11. Levée de l’assemblée 
 

  



6 
AGA 17 mai 2013 

www.repar.ca 

1. Acceptation de l’ordre du jour 
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2. Présentation du personnel du Réseau 
et des membres du CA/CS  

Mme Lucie Benoît, techn. en admin. et coordonnatrice 
Mme Aline Loiseau, techn. en administration  

Bureau de coordination:  

 
- Réadapveille/Rehabwatch 
  et valorisation du Réseau: 
- Support informatique: M. Michel Goyette 

- Collectes des retombées: Mme Joelle Dussault 
- Support ponctuel au Réseau: Mme France Piotte   
    

Autres activités du Réseau: 

M. François Dubé } 
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2. Membres du CA 2012-2013 et 2014 

1.  Dre Sylvie Nadeau  Directrice scientifique  

2.  Dr Laurent Bouyer Président du CS 

3.  Mme Danielle Lévesque  Représ.  membres collabos 

4.  M. Jason Bouffard       Représ.  membres étudiants 

5.  Dre Julie Côté        Représ.  membres chercheurs 

6.  Dr François Routier       Représ.  membres chercheurs   

7.  Dr Tony Leroux       Représ.  membres chercheurs 

8.  Dr Philip Jackson       Représ.  membres chercheurs   

9.  Dr Gilles Bleau       Membre externe   
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2. Membres du CS 2012-2013  

1.  Dr Laurent Bouyer   Président du CS 

2.  Dre Mindy L. Levin   Resp. RS#1 

3.  Dre Catherine Mercier        Resp. RS#2 

4.  Dr Laurent Bouyer        Resp. RS#3 

5.  Dre Laura Monetta        Resp. RS#4 

6.  Dr Christian Larivière        Resp. RS#5 

7.  Dr Philippe Archambault  Resp. RS#6 

8.  Dr Cynthia Gagnon   Resp. RS#7 

9.  Dr Dany Gagnon       Resp. RS#9  

10. Dre Désiré Maltais   Représ. Chercheurs 

11. Dre Murielle Grangeon  Représ. Étudiants 

12. Dre Marie-Eve Lamontagne   Représ. Étudiants 

13. Chantal Ferland    Représ. collaborateurs  
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2. Membres du CS 2013-2014  

1.  Dr Laurent Bouyer   Président du CS 

2.  Dre Mindy L. Levin   Resp. RS#1 

3.  Dre Catherine Mercier        Resp. RS#2 

4.  Dr Laurent Bouyer        Resp. RS#3 

5.  Dre Laura Monetta        Resp. RS#4 

6.  Dr Christian Larivière        Resp. RS#5 

7.  Dr Philippe Archambault  Resp. RS#6 

8.  Dr Cynthia Gagnon   Resp. RS#7 

9.  Dr Dany Gagnon       Resp. RS#9  

10. Dre Désiré Maltais   Représ. Chercheurs 

11. Dre Murielle Grangeon  Représ. Étudiants 

12. Dre Marie-Eve Lamontagne   Représ. Étudiants 

13. Chantal Ferland    Représ. collaborateurs  
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3. Acceptation du compte rendu de 
l’Assemblée annuelle 

11 mai 2012 

Centre Mont-Royal– Montreal 

 
(document dans la pochette) 
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4. Demande de renouvellement 2014-2018 

  Plan de rédaction / consultation de la demande 

 

  Les éléments importants 

 

  Les enjeux / défis du prochain financement 

 

  Les préoccupations 
 

 



Dépôt de la demande 
(fin novembre 2013) 

Rencontre CA/CS REPAR 

Lecture de la demande pour 

commentaires  

(fin octobre 2009) 

 

Travaux préparatoires à la 

planification stratégique 

( août 2013) 

Rencontre visioconférence: 

Sherbrooke / IUGM  

Rencontre CA/CS REPAR 

Décisions finales sur la 

planification 

(fin sept –début octobre 2009) 

Rencontre  visioconférence: 

Montréal IRGLM 

Rencontre visioconférence: 

Québec / IRDPQ 
Consultation Membres externes 

au Réseau 

(septembre 2013) 

Section 3 (15 pages) 
Planification de développement 

stratégique 

Section 2 (5 pages) 
Rapport sur les progrès et 

retombées des projets financés 

par le Réseau 

Budget/ autres sections  
(Annexes, CD, CVs, listes, etc) 

Analyse des retombées et 

choix des informations à 

mettre dans le rapport  

 

(Fin septembre 2013) 

Rédaction de la section 2 

(Octobre 2013) 

Directrice/  responsables  RS/ 

consultante/ BC 

Bureau de la coordination (BC) 

Rapport des Resp. des RS 

Mise à jour de la base de 

données des retombées  

(août – septembre 2013) 

 

 

CVs 

Organigramme 

Listes 

Charte 

Bottin des membres 

Lettre d’appui 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

 

Budget 

 (mi-novembre 2013) 

Plan de rédaction /consultation de la demande de renouvellement 2014-2018 

Rencontres/ discussions 

stratégiques avec des gens 

ciblés 

 

(sept – Octobre 2013) 

 

Bilan des commentaires / 

suggestions 

(septembre 2013) 

Lecture de la demande pour 

commentaires  

(fin octobre 2013) 

 

Décisions finales sur la 

planification 

(fin sept –début octobre 2013) 

13 

Travail préparatoire à la demande de renouvellement 

(septembre 2012 à juillet 2013) 

Mise à jour de la base de données,  préparation  des documents de références  

révision des partenariats,  réflexions préliminaires sur les objectifs 2014-2018, etc. 

 

Dépôt: 1er décembre 2013 
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4. Demande de renouvellement 2014-2018 

ex. d’éléments importants pour le rapport   
 

 Nombre de participants à la dernière assemblée générale 

 Exposer les réalisations du réseau  

 -  actions concertées des membres 

 -  initiatives stratégiques nouvelles que le réseau a initiées 

  -  décrire les aspects les plus novateurs 

 -  indiquer les effets levier (ex. subventions communes). 

 -  indiquer les réalisations scientifiques  

 -  rayonnement au niveau canadien ou international, initiatives 

  -  implantation de nouvelles pratiques factuelles, politiques, etc. 

 -  la valeur ajoutée des activités du réseau aux membres 

  -  pertinence du réseau pour le développement de la recherche 

 -  Liste des 10 publications conjointes les plus représentatives des  

                  activités du réseau et leur impact pour l’adaptation / réadaptation 
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4. Demande de renouvellement 2014-2018 
ex. d’éléments importants pour le rapport   

 

  Publications: Liste des articles publiés conjointement par les chercheurs  

             Liste des publications individuelles résultant de l’utilisation 

             des infrastructures 

CHERCHEU
R 

PRINCIPAL

SOMME 
ACCORDÉ

E

DEMANDE DE FONDS PUBLICATIONS CONGRÈS DIRECTION D’ÉTUDIANTS
EXPLICATION DE L’EFFET 

LEVIEROrganism
e

Obtenu Demandé Art. Chap. Abst. Conf. Affic. M.Sc. Ph.D. Post Autre

PROGRAMME : exemple Projets pilotes

NOM, 
prénom

30 000$ IRSC 50000$ $ 2 1 1 3 1 0.5 A permis d'obtenir des 
résultats préliminaires 

pour le projet X via 

notamment l'achat d'un 
appareil Y

NIH $ 100000$ L'achat de l'appareil Y 
a permis de démarrer 

le projet Z
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4. Demande de renouvellement 2014-2018 
Les enjeux/défis du prochain financement 

Démontrer qu’on renforcera la capacité de recherche et de formation  

Démontrer que les initiatives conduiront à des livrables, retombées 

mesurables pour la communauté scientifique, diffusion et transfert 

des connaissances, implantations de nouvelles pratiques 

Décrire la valeur ajoutée des initiatives stratégiques développées, 

comparativement à celles d’autres programmes de support à la 

recherche  

Le réseau doit œuvrer dans un environnement de recherche 

multidisciplinaire. 

Pour les Réseaux thématiques arrivés à maturité (> 8 ans), des impacts 

ou changements positifs significatifs dans l’environnement de recherche 

ainsi que sur la ou les communautés de personnes visées sont 

également attendus. 
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4. Demande de renouvellement 2014-2018 
Les préoccupations du FRQ-S 

 

 18 réseaux, 18 modèles d’organisation 

 duplication des activités du FRQ-S (ex. bourse) 

 Peu d’indicateurs pour évaluer les Réseaux 

 Interactions entre les réseaux et les centres de 
recherche; vise la complémentarité 

 intersectorialité, le Réseau doit proposer des 
initiatives 
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5. Communication de la directrice 

5.1 Réalisations: plan stratégique 2010-2014 
 
  Rapport mi-parcours déposé au FRQS: 20 juin2012 

  Charte à l’ODJ du CA du FRQS en juin 2013 

  Répartition des membres 

  RS sont fonctionnels 

 - Plans d’action et financement accordé à certains RS 

 - Dépôt des premiers rapports d’activités  

 - Importance des discussions en PM 

  Diffusion: Veille: 21 bulletins; Nouvelles du Réseau: 3 (11)  

http://prezi.com/th-swa62ddmm/repar-partenariats-collaborations-et-innovations/ 
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2010-2011 

N= 251 

2011-2012 

N= 450 

Répartition des membres 

0
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Reguliers Émergence Collabos Étudiants Autres

2010-2011

2011-2012

2012-2013

2012-2013 
N= 559 
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Direction 
scientifique & CA

Conseil scientifique
Regroupements 

stratégiques

Maladies 
cérébrovasculaires

Membre supérieur
Interventions en 

mobilité
Interventions en 
communication

Réadaptation au 
travail

Technologies de la 
réadaptation

Soutien à 
l’intégration 

sociale
Traumatologie

RECHERCHE INTERDISCIPLINAIRE ET INTERINSTITUTIONNELLE (MAILLAGE) 

ÉCHANGE, TRANSFERT ET APPLICATION DES CONNAISSANCES 

 

Direction 
scientifique & CA

Conseil scientifique
Regroupements 

stratégiques

Maladies 
cérébrovasculaires

Membre supérieur
Interventions en 

mobilité
Interventions en 
communication

Réadaptation au 
travail

Technologies de la 
réadaptation

Soutien à 
l’intégration 

sociale
Traumatologie

2013-05-10 
20 

Les regroupements stratégiques (RS) 

1       2            3  4     5       6         7           9  
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5.1 Réalisations: plan stratégique 2010-2014 

4. Modifications au programme d’activités  

Programme 1.1: 25% ($5K) en support  

Programme 3.5: 1 demande d'étudiant/chercheur 

 principal  

    
   Programme 4.2 – Partenariat de recherche clinique  

          4.2.3 Partenariat de recherche clinique en orthophonie- 

   audiologie (OOAQ/REPAR)  

   Programme de formation MENTOR- REPAR:  provincial
  

  

 

 
 

 

AGA 17 mai 2013 
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5. Communication (suite) 

5.2 Bilan et suivi des initiatives 

Groupes de travail stratégies de suivi des ÉG 2009  

1. Financement de la recherche (Carol L. Richards) 

 Rapport version pré-finale 
 

2. Transfert des connaissances (AERDPQ) 
  Appel de l’AERDPQ 
   

  

AGA 17 mai 2013 
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Groupes de travail stratégies de suivi des ÉG 2009  

1. Financement de la recherche (Carol L. Richards) 

 Rapport version pré-finale  
  

AGA 17 mai 2013 
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          Appel de l’AERDPQ 

 Transferts des connaissances 

   

 

 

 

     

 

  

   

 

 Plan d’action:   

  

Les objectifs spécifiques de ce projet sont  nombreux mais parmi ceux-ci :  

 

Soutenir la réalisation de projets pilotes d’implantation d’une pratique basée 

sur des données probantes dans certains établissements sélectionnés;  

Proposition pour l’évaluation des projets d’implantation 

Il a un souhait d’évaluer les projets d’implantation, une personne ou un groupe 

neutre par rapport au projet. Le groupe devrait avoir une expertise  en transfert 

des connaissances.  Le mandat serait d’évaluer les projets d’implantation des 

sites pilotes (évaluation multi-sites) sur une période d’un an et de produire un 

rapport final au comité directeur. 
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5. Communication (suite) 
 

   
 

ONF-REPAR: Une année encore 
 http://repar.ca/Admin/Files/images/Rapport_ONF_REPAR.pdf  

OPPQ-REPAR: Rapport d’activités presque complété 

IRSST-REPAR: 2 Appels de propositions (réflexion sur la suite) 

OAAQ-REPAR: officialiser (concours 2012-13) 

IRD-IRDPQ-REPAR: exercice de réflexion 

Consortium traumatologie: Prolongation d’un an. Comité de  
        réflexion sur le renouvellement 

OPHQ-REPAR:  Critère de formation d’une nouvelle équipe 

 

5.3  Bilan et développement partenariats 

AGA 17 mai 2013 
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5.4 Activités et journées scientifiques  

1. Journée Scientifique du FRQ-NT 7 février 2013 Sherbrooke 

     Animation d’une table ronde sur les chercheurs utilisateurs de la 

recherche avec Philippe Archambault, Michel Tousignant  

2.  Journée thématique ERRSM-GRSNC sur la plasticité Sensori-

Motrice 25 janv. 2013 (Partenaire) 

3. Colloque INTER-REPAR RS#6: ACFAS 10 mai 2013 (Qc) 

 Financer la recherche interdisciplinaire et intersectorielle en 

 technologies de la réadaptation – Un défi réalisable 

   4.  École d’été 15-16 mai Co-organisée par Catherine Mercier  (Resp. 

 RS#2) et Dr. Laurent Bouyer (Resp. RS#3)  

5. Journée scientifique du 17 mai 2013 Québec 

 

5. Communication (suite) 

AGA 17 mai 2013 
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5.5  20ième anniversaire du Réseau  

5. Communication (suite) 

AGA 17 mai 2013 

Publication dans recherche en santé: Numéro spéciale 

sur la réadaptation 

 

PRIX de reconnaissance pour un chercheur qui s’est 

distingué par son impact sur le Réseau  

 

Concours nouveau LOGO du Réseau 

 

Journée du 20ième du Réseau  
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5.6 Renouvellement 2013-2014 du financement 
du Réseau par le FRQS  

5. Communication (suite) 

AGA 17 mai 2013 

Coupure de 20% à tous les Réseaux  

Coupure ponctuelle, non récurrente 

La portion du financement au consortium n’est pas 

affectée 
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6. Bilans financiers du Réseau 
 
6.1 Rapport budgétaire 2012-2013 
6.2 Prévisions budgétaires 2013-2014 

AGA 17 mai 2013 
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• Organisation et fonctionnement      93 607 
 (salaires, frais réunion CA/CS, messagerie, matériel) 

 

• Diffusion, rayonnement,vulgarisation  32 138 
 (journée scientifique,  participation des membres 
  congrès, frais site web, frais de traduction,etc.) 

 

• Plateforme et infrast de rech       69 461 
 (salaires veille, veilles, dépliants, salaires support  
 aux activités) 

 

6.1 Rapport budgétaire 2012-2013 
DÉPENSES (853 081$) 
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• Frais à la formation     101 000 
 (9 étudiants d’été et 1 post-doc) 

• Frais pour projets structurants          94 031 
 (Programme d’activités 2011-2012) 

– Recherche clinique (pr. 1.1)   

– Activités structurantes (pr. 2.1 et 2.2) 

• Frais pour initiatives stratégiques     50 092 
 (support aux RS, Initiatives stratégiques,  

 journées de réflexion) 

     

 

6.1 Rapport budgétaire 2012-2013 
DÉPENSES 



33 
AGA 17 mai 2013 

www.repar.ca 

• Partenariats      412 751 
IRSST-REPAR      58 734 

IRD-IRDPQ-REPAR   38 818 

(inclut part du partenaire, géré par le Réseau) 

OPHQ-REPAR    35 000 

ONF – REPAR  120 000 

Consortium  100 000 

OPPQ- REPAR    30 000 
 (inclut part du partenaire, géré par le Réseau) 

OEQ-REPAR    30 000 
 (inclut part du partenaire, géré par le Réseau) 
Frais de déplacement        231  

  
 

 

6.1 Rapport budgétaire 2012-2013 
DÉPENSES 
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• FRSQ       700 000 

• FRQS Consortium    100 000 

• Partenariat OPPQ-REPAR    15 000  

• Partenariat OEQ-REPAR       7 500 

• Partenariat OEQ-REPAR     25 878 

• Journées scientifique       5 550 
    = revenus divers  
  

 

6.1 Rapport budgétaire 2012-2013 
REVENUS 

TOTAL    853 929  
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6.1 Rapport budgétaire 2012-2013 
 

TOTAL    853 929  REVENUS 

TOTAL    853 081  DÉPENSES 

+ 848  

• Excédent 2011-12        -  2 086 

Excédent de  + 2 934 $ 

• Somme supplémentaire Partenariats: 267 500$ 
• consortium 100K $ = 950K$ d’effet levier 
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• Organisation et fonctionnement      84 875 
 (salaires, frais réunion CA/CS, messagerie, matériel) 

 

• Diffusion, rayonnement,vulgarisation  31 752 
 (journée scientifique,  participation des membres 
  congrès, frais site web, frais de traduction,etc.) 

 

• Plateforme et infrast de rech       54 000 
 (salaires veille, veilles, dépliants, salaires support  
 aux activités) 

 

DÉPENSES (715 000$) 

6.2. Prévisions budgétaires 2013-2014 
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• Frais à la formation             71 000 
 (7 étudiants d’été et 1 post-doc 15K$+MENTOR) 

• Frais pour projets structurants         45 000 
 (Programme d’activités 2011-2012) 

– Recherche clinique (pr. 1.1)   

• Frais pour initiatives stratégiques    77 382 
 (support aux RS, Initiatives stratégiques,  

 journées de réflexion) 

     

 

6.2. Prévisions budgétaires 2013-2014 
DÉPENSES 
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• Partenariats    403 964 

IRSST-REPAR      60 000 

IRD-IRDPQ-REPAR   30 000 (inclut partenaire) 

OPHQ-REPAR    35 000 

ONF – REPAR  120 000 

Consortium  100 000 

OPPQ- REPAR    30 000 (inclut partenaire) 

OEQ-REPAR    15 000 (inclut partenaire) 

OOEQ-REPAR    15 000 (inclut partenaire) 
Déplacements      2 000  

  
 

 

6.2 Prévisions 2013-14 DÉPENSES 

AGA 17 mai 2013 
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• FRSQ REVENUS     715 000 

• RESEAU DÉPENSES    767 973  

      Déficit de 52 973$   

    
 

 

6.2. Prévisions budgétaires 2013-2014 

AGA 17 mai 2013 
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7. Rapport du président du 

Conseil Scientifique 

Laurent Bouyer, Ph.D. 

AGA 17 mai 2013 
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Assemblée Générale Annuelle

20 mai 2011
41 
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8. Dépôt des rapports d’activités des 
responsables des RS 
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Assemblée Générale Annuelle

20 mai 2011 42 AGA 17 mai 2013 
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9. Varia 
 

Renouvellement du mandat de la directrice 
 

• 4 ans:  juin 2013 à juin 2017 
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9. Varia 
 

 
Participation Journées scientifiques 
 
 
Nombre 

2010 (n=123) 

2011 (n=144) 

2012 (n=145) 

2013 (n=162) 
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Chercheurs Étudiants Collaborateurs Total 
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Assemblée Générale Annuelle

20 mai 2011
44 
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10. Période de questions 
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Assemblée Générale Annuelle

20 mai 2011
45 
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Reconnaissance Membres du CA 

M. Jacques deGuise 
Mme Manon Guay 
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Assemblée Générale Annuelle

20 mai 2011 46 
AGA 17 mai 2013 

www.repar.ca 

11. Levée de l’assemblée 
 



Assemblée Générale Annuelle 
7 mai 2010 
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NOS PARTENAIRES 

AGA 11 mai 2012 


